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Nieuwsbrief vol vitamines voor de voedselbanken

Voorwoord
22 november a.s. gaan we naar de stembus 
om de nieuwe Tweede Kamer te kiezen. 
Direct na de val van het Kabinet vormde elke 
politieke partij een commissie om een 
verkiezingsprogramma te maken. Dat is voor 
organisaties hét moment om te proberen 
invloed uit te oefenen en dat hebben wij ook 
gedaan. We stuurden alle programmacom-
missies een brief met een toelichting en 
stelden voor om de volgende (kort samenge-
vatte) suggesties in hun verkiezingsprogram-
ma’s op te nemen:

1. Minder mensen onder het bestaansmini-
mum door een gecoördineerde aanpak van 
overheid en maatschappelijke organisaties 
waarbij de overheid de regie pakt.
2. De voedselbanken in staat stellen altijd 
voldoende voedsel te hebben om noodhulp 
te blijven geven aan mensen die daarvoor in 
aanmerking komen.

3. Te streven naar een overheid die haar 
burgers vertrouwt, waardoor mensen die van 
sociale voorzieningen afhankelijk zijn niet 
meer hoeven te vrezen dat de overheid ze 
straft wanneer zij bijvoorbeeld voedselhulp 
krijgen.

Met belangstelling gaan we de ontwikkelingen 
volgen om te zien in hoeverre onze sugges-
ties in de verkiezingsprogramma’s opgeno-
men worden.

Leo Wijnbelt
Voorzitter Voedselbanken Nederland

16-21 oktober 2023, week 42
Het lijkt misschien nog ver weg, maar de 
volgende maand is het alweer de Week van 
de Voedselbanken. Dit valt samen met 
Wereldvoedseldag en Wereldarmoededag 
op respectievelijk 16 en 17 oktober.  
We lezen graag met welke creatieve ideeën 
en thema’s iedereen alle aspecten van de 
voedselbanken in die week onder de 
aandacht wil brengen. We ontvangen jullie 
plannen graag per mail: communicatie@
voedselbankennederland.nl of  
elly.te.koppele@voedselbankennederland.nl.

De ervaring is dat in deze week een aantal 
voedselbanken een open dag organiseert. 
Hoe je zo’n dag regelt is te vinden op 
voedingsbodem. Als je de zoekterm 
‘draaiboek open dag’ invult kom je meteen 
bij het juiste document. Communicatie van 
de activiteiten bij jouw voedselbank verloopt 
uiteraard via de lokale voedselbanken zelf.

Zoekfunctie uitgebreid op Voedingsbodem
Als gebruiker van Voedingsbodem kon je altijd al alle MEEdelers en Nieuwsflitsen 
terugvinden via een directe link op de startpagina. Daar trof en tref je alle nummers 
van de laatste jaren. 

Dat werkt goed als je weet in welk nummer 
de informatie staat die je zoekt. Als je dat 
niet weet, moest je tot nu toe elke MEEdeler 
apart openen om zo te zoeken.  
Die zoekmogelijkheid hebben we nu 
verbeterd. Vanaf nu is het zo dat de centrale 
zoekfunctie op de startpagina ook zoekt in 
alle MEEdelers en Nieuwsflitsen vanaf  
1 januari 2023. 

Als je vragen of hulp nodig hebt, stuur dan 
een mail naar: voedingsbodem@voedsel-
bankennederland.nl

Mailto:communicatie@voedselbankennederland.nl
voedingsbodem@voedselbankennederland.nl
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(vervolg van pagina 1) Ouderen in het zonnetje

Tip voor voedselbanken
Het vakantiebureau organiseert vakan-
ties met aandacht. Samen met RCN 
Vakantieparken bieden zij al enkele jaren 
gratis vakanties aan mensen voor wie 
een vakantie minder vanzelfsprekend is 
door eenzaamheid, gebrek aan geld of 
fysieke omstandigheid. 

Eén van die initiatieven betreft de midweek 
‘Ouderen in het zonnetje’. Deze midweek 
staat gepland van 11 t/m 15 december 2023 
op RCN de Roggeberg, RCN Zeewolde en 
RCN de Schotsman. Het gevarieerde 
programma houdt met iedereen rekening.
 
Voorwaarden voor deelname aan deze 
midweek zijn:
•  Deelnemers zijn minimaal 70 jaar en 

moeten redelijk mobiel zijn;
•  Hebben een klein sociaal netwerk en/of 

een smalle beurs;
•  Zijn in de afgelopen jaren niet op vakantie 

geweest;
•  Hebben niet deelgenomen aan de eerder 

georganiseerde midweken;
•  Worden door een onafhankelijke 

tussenpersoon aangemeld (met  
schriftelijke motivatie);

•  Het vervoer van en naar het vakantiepark 
wordt door de deelnemers/begeleiders 
zelf geregeld.

Het vakantiebureau is op zoek naar deelne-
mers die in dit profiel passen. Dus senioren 
die nog mobiel zijn en vanwege een klein 
sociaal netwerk en een smalle beurs al jaren 
niet meer op vakantie zijn geweest en het 
verdienen er eens lekker uit te gaan. In het 
juni-nummer van de MEEdeler stelden we dit 
open voor voedselbanken in Zeeland, 
Flevoland en Friesland. Er is nu nog ruimte. 
Dus elke voedselbank die een mogelijke  
kandidaat weet, kan zich melden.

Kijk op https://hetvakantiebureau.nl/
ouderenmidweek/ voor meer informatie. 
Aanmelden kan daar ook tot uiterlijk  
15 oktober. Er zijn in totaal 150 plaatsen, 
mochten er meer aanmeldingen dan 
plaatsen zijn, dan geldt de volgorde van 
ontvangst van de aanmelding. Meer 
informatie via Gerolf Slagter, Coördinator 
recreatie 0343-745890, bereikbaar op 
maandag- t/m vrijdagochtend.

DE-Waardepunten actie 2023
Ook dit jaar worden er Douwe Egberts 
waardepunten ingezameld voor de 
voedselbanken, zoals ieder jaar in de 
maand december. Dit is alweer de 
twaalfde editie van de DE-actie. 

Na het grote succes van de actie in 2022 
met maar liefst 132.000.000 punten zijn we 
heel benieuwd wat 2023 gaat brengen. 
Inmiddels hebben zich al ruim 100 voedsel-
banken aangemeld.

Wil je meedoen? Laat het ons dan weten en 
ontvang het draaiboek 2023. 
Inzameldozen bestellen kan tot uiterlijk 
30 september 2023.

Heb je hulp nodig of zijn er vragen, stuur dan 
onder vermelding van je voedselbank, een 
contactpersoon en telefoonnummer een 
email naar: 
DE-actie@voedselbankennederland.nl.

Inspiratiesessie voor 
voedselverwervers
Op donderdagmiddag 9 november 2023 
organiseren we op ons kantoor in 
Houten van 13.00 tot 15.30 uur, een 
volgende editie van de VBN ‘inspiratie-
sessie voor voedselverwervers’. 

Wij nodigen alle voedselverwervers van de 
voedselbanken van harte uit om hieraan deel 
te nemen. Mocht de datum niet passen, 
maar ben je wel geïnteresseerd, laat dat dan 
even weten. Bij een volgende gelegenheid 
nodigen we je dan opnieuw uit. 

Deze bijeenkomst is bedoeld om inspiratie 
op te doen om een goede verwerving op te 
zetten. Je kunt ideeën met elkaar uitwisselen 
over het lokaal werven van voedsel voor de 
lokale voedselbanken. Ook zullen er mooie 
ervaringen met elkaar gedeeld worden.  
Een goede kans voor het uitbreiden van je 
netwerk en van elkaar te leren. Er is voldoen-
de ruimte voor het stellen van vragen, delen 
van ervaringen en discussie voeren.

Aanmelden
Wil je deelnemen aan de inspiratiesessie of 
aangeven dat je wel geïnteresseerd bent?
Meld je dan nu aan door een e-mail te sturen 
naar:
voedselverwerving@voedselbankenneder-
land.nl  

Vermeld hierbij duidelijk de naam van de 
voedselbank en je naam en telefoonnummer.
Na opgave ontvang je eind oktober een 
definitieve uitnodiging.

https://hetvakantiebureau.nl/ouderenmidweek/
MAILTO: voedselverwerving@voedselbankennederland.nl
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NVWA controleerde tracering en recalls bij voedselbanken
Begin 2023 heeft de NVWA controles 
uitgevoerd bij enkele voedings- 
middelenbedrijven waar reststromen 
vrijkomen. Hierbij viel op dat deze 
reststroom zonder begeleidende 
documenten werden opgehaald door  
de voedselbank. 

Uit het kassasysteem kwam naar voren dat 
deze reststromen van levensmiddelen niet 
werden gekoppeld aan de voedselbanken. 
Bij de recalls (onveilige levensmiddelen) komt 
de Voedselbank daardoor niet terug als 
afnemer. Deze reststromen werden als 
derving gezien en werden zo afgeboekt. 
Daarom zijn ook enkele voedselbanken en 
een RDC geïnspecteerd in het kader van 
tracering en recalls. Daarbij is gebleken dat 
bij deze voedselbanken en RDC de in het 
Handboek Voedselveiligheid gestelde 
vereisten (hoofdstukken 4.1 en 4.2) te weinig 
worden nageleefd en dat de vrijwilligers 
hiervan onvoldoende op de hoogte zijn. De 
focus tijdens deze inspectie lag op grote 
leveranciers die grote hoeveelheden 
producten per week leveren. Dus niet van 
lokale supermarkten en/of ambachtelijke 
leveranciers.

Conclusie NVWA:
“Indien er onveilige levensmiddelen zijn 
geleverd door één van de producenten en/
of leveranciers aan één of meerdere 
voedselbanken dan zijn de huidige 
procedures/afspraken onvoldoende en 
worden de procedures door de gecontro-
leerde voedselbanken maar beperkt in de 
praktijk toegepast. Hierdoor kunnen 
schadelijke levensmiddelen worden 
uitgeleverd door de voedselbank zonder 
dat er is getracht om de consumenten aan 
wie deze levensmiddelen bezorgd zijn, op 
de hoogte te brengen.”

Actie nodig bij voedselbanken en RDC’s
Om toekomstige leveringen van grote 
leveranciers veilig te stellen en de voedsel-
veiligheid voor onze klanten te waarborgen, 
zullen er op korte termijn maatregelen 
genomen moeten worden door sommige 
RDC’s en voedselbanken. Het gaat dan om 
het uitvoeren van partijregistraties/traceer-
baarheid en recall procedures overeenkom-
stig Infoblad 76 en het Handboek Voedsel-
veiligheid. Dit geldt met name voor 
voedselbanken die partijen doorleveren aan 
andere voedselbanken. De belangrijkste 

aandachtspunten voor recalls en registraties 
voor RDC’s en voedselbanken vind je in 
deze Meedeler en staat nu ook als  
Infobulletin op Voedingsbodem.

Ook aan onze inspectiebedrijven is gevraagd 
om extra aandacht te geven aan tracering 
en recall procedures. Zie ook ‘Infobulletin 
Registratie en traceerbaarheid van Partijen’ 
(Voedingsbodem) voor meer informatie.

Belangrijkste aandachtspunten
recalls en registraties voor RDC’s en voedselbanken 
Naar aanleiding van bevindingen NVWA 
2023
1. Neem een abonnement op de recall 
meldingen van de NVWA. Dat kan via de 
website van de NVWA en is geheel gratis. Je 
krijgt dan via email bericht van de NVWA 
over alle publieke recalls. https://www.nvwa.
nl/nieuws-en-media/nieuwsbrieven/nvwa-
--veiligheidswaarschuwingen---food

2. Zorg dat de meldingen van de NVWA 
worden opgevolgd. Dus ga na of het 
betreffende product in huis is of is geweest. 
Als dat het geval is, dan het betreffende 
product blokkeren voor uitgifte. Indien van 
toepassing: informeer andere VBen of RDC’s 
waaraan een deel van de partij is doorgele-
verd. Zie Infobulletin Recall op Voedings-
bodem.

3. Registreer partijen (inslag en 
uitslag). (Een partij is >100 identieke 
consumenten eenheden). Dit is alleen van 
toepassing voor RDC’s en voedselbanken 
die partijen doorleveren. Het is dus niet 
nodig voor partijen die aan de eigen klanten 
wordt gegeven! Zie het infobulletin over 
Registratie en traceerbaarheid van partijen 
voor meer info (staat op Voedingsbodem).

4. Werk zoveel mogelijk met een vast 
team voor de ontvangst van goederen. 
De medewerk(st)ers van dat team moeten 
weten waar ze op moeten letten en moeten 
de registratie en recall regels kennen 
(Handboek Voedselveiligheid paragraaf 4).

5. Schakel de regionale adviseur 
voedselveiligheid van Voedselbanken 
Nederland in voor training van vrijwil-
ligers en advies.
Leg afspraken met lokale leveranciers vast, 
inclusief de afspraak dat het RDC/de 
voedselbank zal worden geïnformeerd in 
geval de leverancier een recall moet doen. 
Voorbeelden van ‘verklaring veilig voedsel’ 
staan op Voedingsbodem. Dit zijn Word- 
documenten, die aangepast kunnen worden 
op de lokale situatie. Het gebruik van deze 
documenten is niet verplicht. Gemaakte 
afspraken kunnen ook worden bevestigd 
met een email.

https://voedingsbodem.voedselbankennederland.nl/docs/info-bulletin-april-2021-registratie-en-traceerbaarheid-van-partijen/
https://www.nvwa.nl/nieuws-en-media/nieuwsbrieven/nvwa---veiligheidswaarschuwingen---food
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Kerncijfers per 30 juni
Twee keer per jaar vragen we aan alle voedselbanken een aantal gegevens die een 
goed beeld geven van de ontwikkelingen. Dat noemen we de kerncijfers.  
De rest van het jaar volgen we de trends van deze cijfers via onder andere  
Voedselbank.nu. De belangrijkste conclusies zijn:

•  Het aantal huishouden is ten opzichte van 30 juni 2022 met 12,3% gestegen en ten 
opzichte van 31 december 2022 met 14,75% gedaald;

•   Het aantal personen is ten opzichte van 30 juni 2022 met 15,5% gestegen en ten 
opzichte van 31 december 2022 met 12,6% gedaald;

•  Het aantal kinderen is ten opzichte van 30 juni 2022 met 14,1% gestegen en ten opzichte 
van 31 december 2022 met 17,2% gedaald;

•  De mate waarin varieert sterk, maar vrijwel alle voedselbanken laten dezelfde trendbewe-
ging zien;

•  Het aantal vrijwilligers is ten opzichte van 30 juni 2022 met 11,3% gestegen en ten 
opzichte van 31 december 2022 met 2,2% gestegen;

•  Het aantal uitgiftepunten is licht gedaald. 

De cijfers:

 30-6-2022 31-12-2022 30-6-2023
Aantal monden 86.763 114.614 100.180
Aantal huishoudens 33.681 44.380 37.825
Aantal kinderen (t/m 17 jaar) 32.962 45.413 37.618
Aantal vrijwilligers 17.464 13.573 13.870
Aantal uitgiftepunten 505 519 503

Actie Picnic
Picnic heeft door haar succesvolle actie in 
december maar liefst 28.751 voedselpakket-
ten gedoneerd aan Voedselbanken Neder-
land! Dankzij deze pakketten konden 

duizenden gezinnen weer voedselhulp 
ontvangen. Onze ambassadeur Frank Dane 
heeft namens Voedselbanken Nederland de 
cheque in ontvangst genomen.

Vacatures
Adviseur Veilig Werken en 
Arbo regio Haaglanden
Voor de Voedselbanken Nederland, 
aantal uur per week: 4-8

Word onze nieuwe collega in de rol van 
Regionaal Adviseur Veilig Werken en Arbo bij 
Voedselbanken Nederland. Bij ons werken 
onbetaalde vrijwilligers in mooie rollen. 

Actief en actueel veiligheids- en  
arbobeleid
Voor het stimuleren en ondersteunen van 
actief en actueel veiligheids- en arbobeleid 
bij Voedselbanken in het land gaat het VBN 
team Veilig Werken en Arbo werken met 
Regionale Adviseurs. We zoeken momenteel 
vrijwilligers in de regio Haaglanden.

Jouw rol, taken en werkzaamheden
Je informeert Voedselbanken over actief en 
actueel veiligheids- en arbobeleid en 
stimuleert tot daadkracht en acties op dit 
gebied. De status van het beleid monitor je 
en je adviseert over aanpassingen.  
Waar mogelijk ondersteun je bij het verder 
ontwikkelen van actief en actueel veiligheids- 
en arbobeleid. En we vinden het belangrijk 
dat je jouw kennis en ervaringen deelt. 

Wat breng je mee?
Je beschikt over een afgeronde veiligheids-
kundige opleiding (MVK of HVK) of meer-
jarige ervaring met veiligheids- en arbobeleid 
en bent communicatief sterk, sociaal vaardig 
en integer.
Het tonen van initiatief en daadkracht is 
belangrijk net als betrouwbaar in woord en 
daad zijn.  Daarnaast kun je goed samen-
werken en ben je oplossingsgericht.

Wat hebben wij jou te bieden?
•  Leuke collega’s die allemaal op vrijwillige 

basis werken in een hecht team.
•  Je kunt je tijd en aandacht zelfstandig 

indelen.
•  Gratis, onbeperkt trainingen volgen via 

onze Voedselbank Academie.
•  Onkosten, zoals reiskosten, komen voor 

vergoeding in aanmerking.
•  En vooral: dankbare cliënten die mede 

dankzij jouw inzet gezond kunnen eten.

Heb je interesse?
Stuur je CV samen met een korte motivatie 
of neem voor vragen contact op met 
liesbeth.affourtit@voedselbankennederland.nl
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Op een lege maag kun je niet leren
Dagelijks komen 40.000 kinderen op school 
aan met honger. Met een lege maag naar 
school gaan is niet bevorderlijk voor de 
leerprestatie en de groei van een kind. 
Daarom organiseerde Albert Heijn samen 
met Voedselbanken Nederland van 4 tot 10 
september de landelijke actie ‘op een lege 
maag kun je niet leren’ aan het begin van het 
nieuwe schooljaar. 

Klanten van Albert Heijn konden in deelne-
mende supermarkten 18 houdbare produc-
ten doneren. Deze producten konden de 
AH-klanten met korting in de supermarkten 
kopen. 

Daarnaast kon er statiegeld gedoneerd 
worden in de winkels voor de voedselban-
ken. Ook was het mogelijk te doneren via 
Airmiles of geld. Zo maken we het samen 

voor meer kinderen mogelijk om de school-
dag goed te beginnen.

Vrijwilligers van Voedselbank Arnhem bij een 
filiaal van Albert Heijn

Unilever ook dit jaar 
een betrouwbare  
donateur 
Unilever is 
fabrikant van 
zowel voedings-
middelen als 
non-food  
artikelen. Aan 
voedselbanken 
Nederland 
worden voorna-
melijk voedings-
middelen geleverd. 

Ook is Unilever een grote hulp in het leveren 
van producten voor het kerstpakket dat we 
ieder jaar kunnen samenstellen voor onze 
klanten. Unilever en grossier Bidfood 
organiseren dit gezamenlijk. In de week van 
Sinterklaas zullen de pakketten worden 
ingepakt en via het RDC naar de voedsel-
banken worden gedistribueerd.

Kijkend naar het aantal artikelen dat Unilever 
levert, hebben ze in het eerste kwartaal van 
2023 242.589 eenheden geleverd. Kijkend 
naar de leveringen voor het eerste half jaar 
(tot en met Q2) hebben ze 616.041 produc-
ten aangeleverd, wat een percentage van 
5,7 % van het totaal aan geleverde produc-
ten betekent. Unilever heeft tot en met het 
2e kwartaal niet alleen een verdubbeling van 
het aantal producten geleverd, maar ruim 
25% extra.    

We hopen dat Unilever ook voor het 2e half 
jaar ons weer ruim voldoende producten 
aanlevert om aan de vraag van onze klanten 
te kunnen voldoen.  

Appelpluk 2023 plukkers gezocht

In september, oktober en november 
gaan we samen met de Nederlandse 
Uitdaging en de Groente en FruitBrigade 
op een twintigtal locaties 220.000 kg 
appels plukken.  
Hiervoor zoeken we nog plukkers op de 
volgende data en plaatsen:
Lopikerwaard, Utrecht: 21/9, 6/10, 13/10  
en 3/11
Dronten, Flevoland: 29/9
Enspijk, Gelderland: 4/10 en 6/10
Westwoud, Noord-Holland: 12/10, 13/10  
en 14/10
Hem, Noord-Holland: 27 en 28/10

Groepen van minimaal tien personen kunnen 
zich voor een halve of een hele dag  
aanmelden bij coördinator Laatste Pluk,  
Bas Husslage, bas@nederlandseuitdaging.nl.
De appels zullen via de RDC’s verstrekt 
worden aan de lokale voedselbanken.

Maximum voertuiggewicht rijbewijs B
Wij krijgen regelmatig vragen over het 
verhogen van het maximum voertuig-
gewicht bij rijbewijs B. Dat is nog niet 
aan de orde, het maximum gewicht bij 
rijbewijs B is nog steeds 3.500 kg.

De Europese Commissie werkt aan een 
voorstel van een nieuwe rijbewijsrichtlijn.  
In 2022 heeft de Commissie een openbare 
raadpleging over de herziening gehouden. 
Hierin werd gevraagd om de standpunten 
van burgers en betrokken partijen. 

Naast het bevorderen van verkeersveiligheid 
en vrij verkeer van mensen en goederen 
moeten de regels ook bijdragen aan een 
groene en digitale transitie van de Europese 
Unie. Het is nog niet bekend wat er daad-
werkelijk in de nieuwe regels komt te staan. 

De meest actuele richtlijnen staan op 
Voedingsbodem: https://voedingsbodem.
voedselbankennederland.nl/docs/be-rijbe-
wijs-regels/

https://voedingsbodem.voedselbankennederland.nl/docs/be-rijbewijs-regels/
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Vervolg van de trainingen ‘omgaan met agressie’
In de maand juni is er een pilottraining 
verzorgd rondom dit onderwerp. Deze is 
gehouden met deelnemers vanuit lokale 
voedselbanken en het landelijk service-
centrum in Houten. Drie enthousiaste 
trainsters hebben meegewerkt aan het 
opzetten en de uitvoering van deze 
eendaagse training. 

Iedere trainster heeft een eigen specifieke 
inbreng. Dat zijn enerzijds ervaringen elders 
zoals bij de Nationale Politie maar ook bij 
andere hulpverleningsorganisaties. Ander-
zijds brengen de trainsters hun persoonlijke 
expertise mee op het gebied van de 
behandelde onderwerpen zoals het herken-
nen van agressief gedrag, omgaan met 
agressief gedrag maar ook de nazorg na een 
voorval met agressief gedrag.

Het programma van die dag bevatte zowel 
theoretische als praktische trainingsmomen-
ten. Inmiddels zijn er meer aanmeldingen 
voor dergelijke trainingen. Daarom heeft het 
team Training en Opleiding samen met de 
landelijk coördinator Veilig en Gezond 

werken voor de maanden oktober en 
november 2023 een tweetal trainingsdagen 
gepland. Bij de keuze van deze data heeft 
ook het bereiken van de voedselbanken 
buiten de randstad een rol gespeeld.
 
De trainingen voor deze maanden zijn als 
volgt gepland: 
•  18 oktober 2023 op een nog te bepalen 

locatie ten noorden van Amsterdam voor 
het noordelijk deel van Noord-Holland, 
Friesland en Flevoland. 

•  1 november 2023 op een nog nader te 
bepalen locatie in de omgeving van 
Rotterdam voor het zuidelijk deel van 
Zuid-Holland, Zeeland en westelijk deel 
van Noord-Brabant. 

Er zijn ook verzoeken geweest om afzonder-
lijk een interne groepstraining voor een lokale 
voedselbank te organiseren. Dat is op dit 
moment niet haalbaar. Om een start te 
maken met het omgaan met agressie 
adviseren we om lokaal aan de slag te gaan 
met de toolbox ‘omgaan met agressie’.  
Deze is te vinden op Voedingsbodem onder 
de tegel Veilig en Gezond werken. 

De trainingsbeschrijving is ook te vinden op 
Voedingsbodem onder de tegel ‘Training en 
Opleiding’.

Aanmelden voor deelname 
Je kunt je aanmelden via een mail aan: 
training.opleiding@voedselbankennederland.nl 

Nieuwtjes van andere voedselbanken
Gert Schut neemt afscheid
Na een jarenlang voorzitterschap van 
het ROP (Rotterdam) is Gert gestopt. 
Een periode met veel ontwikkelingen, 
wat betreft de aantallen cliënten, de 
Corona-problemen, de voedselverwer-
ving, de samenwerking tussen ROP en 
de diverse Voedselbanken en óók 
tussen de verschillende voedselbanken 
onderling. 

Gert heeft veel onderwerpen ter sprake 
gebracht en mede gezorgd voor een 
gedegen organisatie met een LogCom, 
FinCom en relatiebeheerder. Dit alles vanuit 
een oprechte en directe betrokkenheid 
gericht op de juiste verdeling van producten 
en een goed pakket voor onze cliënten. 

Tijdens de vergaderingen probeerde hij tot 
een eenduidig besluit en formulering te 
komen waar alle aangesloten voedselbanken 
zich in konden vinden, vooral ter voorberei-
ding op de ALV van VBN. Dit lukte vaak. 
Hierbij schroomde hij niet ook zíjn mening 
ten gehore te brengen. Ik herinner me, uit 
eigen ervaring, zijn extra tijd en aandacht 
voor nieuwe deelnemers. Gert opereerde bij 
deze voedselbank-activiteiten met een 
tomeloze inzet en uitgaande van wederzijds 
vertrouwen. Waar hij kon was hij aanwezig, 

ook bij besprekingen op locatie. Het was 
meer dan een ‘fulltime job.
 
Gert, reuze bedankt voor jouw jarenlange 
inzet voor ons ROP, resulterend in het beste 
voor onze cliënten! Het ga je goed!

Rinette Reynvaan-Jansen, Voedselbank 
Dordrecht.

Na 17 jaar heeft de Voedselbank  
ROP regio Rotterdam  
afscheid van Gert genomen  
met speeches en een borrel  
na de ROP vergadering in Utrecht.  
Gert nam zelf ook nog het woord. 
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Kalender
Algemene ledenvergadering 30 september en 11 november 2023
Workshop Temperatuurborging en Kwaliteit   31 oktober van 10:30 tot 15:30 uur. 
    Voedselbanken Servicecentrum te Houten.  
Basistraining voedselveiligheid  6 november 10:30 tot 15:30 uur
    RDC/Voedselbank te Rotterdam.  
Workshop Plaagdierbeheersing en 9 november van 10:30 uur tot 15:30 uur
Hygiëne & Schoonmaak bij RDC Drenthe in Meppel.

Nieuwtjes van andere voedselbanken
Vierde voedselbankwinkel Voedselbank Haaglanden
Op 27 september opent de Voedselbank 
Haaglanden haar vierde Voedselbank-
winkel, Voedselbankwinkel Laak. 

Het concept om te kunnen winkelen is zeer 
populair onder de klanten. Het geeft meer 
vrijheid deels te bepalen wat er in je voedsel-
pakket komt.  

Een BE-Combi voor half Drenthe

Je neemt je mandje, pakt mee wat in 
voorraad is en je rekent af aan de kassa. Je 
hebt een persoonlijke kaart waarop het voor 
jouw afgesproken bedrag staat, maar het 
blijft natuurlijk volstrekt gratis. Voedselbank 
Haaglanden heeft de ambitie om spoedig 
meer winkels te openen.
Wanneer:  woensdag 27 september
Tijd:      15.00 u
Waar:      Jonckbloetplein 80
 
Wethouder Mariëlle Xavier van de Haagse 
gemeenteraad zal de openingshandeling 
verrichten. Aan het woord is tevens Sjaak de 
Bruijn, voorzitter bestuur Voedselbank 
Haaglanden. Er zijn muziek, hapjes en 
drankjes. De ruimte aan het Jonckbloetplein 
is samen met vrijwilligers van het Vadercen-
trum en de voedselbank opgestart en 
ingericht. Dat was een enorme klus waar we 
elkaar niet genoeg voor kunnen prijzen.  
Maar we hopen dat de klanten er het meest 
blij mee zijn. Jullie allen, zeer welkom!

Met hartelijke groet, namens het gehele 
bestuur: Lian Kaat, bestuurslid winkels,  
Henk Baars vice voorzitter bestuur, 
06-41170229

4 augustus was een feestelijke dag voor vele 
vrijwilligers van de Voedselbank Zuidoost 
Drenthe en haar relaties en collegae, 
speciaal de Voedselbanken Hart van Drenthe 
en Stadswolde. Op die ochtend werd een 
nieuwe BE-Combi officieel in gebruik 
genomen.
Met de combi gaat het vervoer verzorgd 
worden van de producten uit het RDC voor 
twee voedselbanken, waarmee regionale 
dekking bestaat voor de gemeenten 
Emmen, Coevorden, Borger-Odoorn, Assen, 
Aa en Hunze en Midden Drenthe. Daarnaast 

betekent deze aanschaf dat een overbodig 
geworden bus in Zuidoost overgedragen 
kon worden aan de nieuwe voedselbank 
Stadswolde, voor de gemeenten Stadska-
naal en Westerwolde.
Een ontwikkeling die werd mogelijk gemaakt 
door de wil tot samenwerking tussen 
Zuidoost en Hart van Drenthe, beloond door 
een 90% bijdrage van VBN. Naast de 
aanschaf van de Combi werd ook de 
aanschaf van rolcontainers ter beperking van 
de rugbelasting van de vrijwilligers in dit 
project meegenomen. 

Een kleine domper op de feestvreugde werd 
gevormd door het feit dat onze voorzitter, 
Leo Wijnbelt op het laatste moment helaas 
verhinderd was om de overdracht vorm te 
geven. Deze rol werd daarom vervuld door 
de heer Alex van Bolhuis als vertegenwoor-
diger van de leverancier van de Combi.
Op bijgaande foto staat de leverancier van de 
combi Alex Bolhuis in het midden, geflankeerd 
door links de heer Ton Sleeking, voorzitter van 
Zuidoost Drenthe en rechts de heer Wim 
Oosting, voorzitter van Hart van Drenthe.
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